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ACUERDO DE ACREDITACION No. 018

Acreditacion de Calidad Académica MERCOSUR de Carreras
Universitarias Sistema ARCU-SUR - Red de Agencias Nacionales de
Acreditacion (RANA)

Carrera de Enfermeria de la Pontificia Universidad
Javeriana

En la sesién plenaria del Consejo Nacional de Acreditacion llevada a cabo los
dias 24 y 25 de marzo de 2022, se adopta el siguiente acuerdo:

VISTOS:

El “Acuerdo sobre la creaciéon e implementaciéon de un sistema de acreditacién
de carreras de grado para el reconocimiento regional de la calidad académica
de las respectivas titulaciones en el MERCOSUR y Estados Asociados”

TENIENDO PRESENTE:

1. Quelacarrera de Enfermeria de la Pontificia Universidad Javeriana,impartida
en la ciudad de Bogot3, se sometié voluntariamente al Sistema de Acreditacion
Regional de Carreras Universitarias de grado (ARCU- SUR) del Sector Educativo del
MERCOSUR administrado por el Consejo Nacional de Acreditacion.

2. Que dicho Sistema cuenta con normas regionales para la acreditacion de
carreras de Enfermeria, contenidas en los siguientes documentos:

e Manual del Sistema ARCU-SUR, que fija las bases para el desarrollode
procesos de acreditacion de carreras universitarias del MERCOSUR;

e Convocatoria para las carreras de grado de Enfermeria en el marcodel
Sistema de Acreditaciéon de Carreras Universitarias de grado del
MERCOSUR (ARCU-SUR).

¢ Documento que contiene las dimensiones, componentes, criterios e
indicadores para carreras de Enfermeria del Sistema ARCU- SUR.

e Guia de autoevaluacién del Sistema ARCU-SUR.

e (Guia de pares del Sistema ARCU-SUR.
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3. Que, con fecha 02 de marzo de 2021, la Pontificia Universidad Javeriana, presentd
el informe de autoevaluacién y el formulario de recoleccién de datos e informacion
realizado por su carrera de Enfermaria impartida en la ciudad de Bogot4, de acuerdo
con las instrucciones impartidas por el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION en
el marco del Sistema ARCU-SUR.

4. Que, durante los dias 27,28 y 29 de septiembre de 2021, la Carrera fue visitada por
un Comité de Pares Evaluadores del Sistema ARCU-SUR designado por el CONSEJO
NACIONAL DE ACREDITACION.

5. Que, con fecha 14 de octubre de 2021, el Comité de Pares Evaluadores emitié un
informe que sefiala las principales caracteristicas de la Carrera, teniendo como
parametros: el informe de autoevaluacion de la carrera, basado en las dimensiones,
componentes, criterios e indicadores y los prop6sitos declaradospor ella y la visita
del Comité de Pares a la misma, en el marco del Sistema ARCU- SUR.

6. Que, dicho informe fue enviado a la Pontificia Universidad Javeriana para su
conocimiento.

7. Que, el dia 22 de noviembre de 2021., la carrera de Enfermeria de la Pontificia
Universidad Javeriana comunicé al CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION sus
comentarios respecto del informe elaborado por el Comité de Pares Evaluadores.

8. Que el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION analizé todos los antecedentes
anteriormente mencionados en su sesién N°3/2022 de fecha 24 y 25 de marzode
2022.

CONSIDERANDO:

1. Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo, se desprende que la carrera
de Enfermeria de la Pontificia Universidad Javeriana presenta las siguientes
caracteristicas para cada una de las dimensiones de la evaluacion:

a) Contexto institucional:

La Universidad cuenta con numerosos programas y proyectos de bienestar
universitario y brinda un ambiente académico en busca de la formacion integral y
del servicio social que se constituyen en espacios de formaciéon para sus
estudiantes, brinda soporte a los estudiantes, para el sostenimiento y culminacién
de sus estudios, en especial apoya a estudiantes en riesgo de desercion, obtiene



+

/_\
Consejo er.aicyllonﬁaﬂlv?e”A'ctednacwn M E R C O S U R

informacién con su sistema de Alertas Tempranas y brinda la consejeria
Académica para prevenir la desercién.

De acuerdo con el andlisis de la informacién consignada en los diferentes
documentos a los cuales tuvimos acceso las pares académicas y de la informacién
obtenida en los diferentes momentos de la visita virtual de pares, la carrera de
Enfermeria satisface plenamente el cumplimiento de los criterios de calidad para
esta dimension de acuerdo con los criterios establecidos por ARCUSUR y por el
CNA.

No encontramos déficits. Todos los componentes de la Dimensiéon cuentan con
evidencia amplia, la calidad es una apuesta de la Universidad para el cumplimiento de
su mision.

b) Proyecto académico:

La carrera satisface los criterios de calidad ampliamente en lo que se refiere al
proyecto educativo, Procesos de ensefianza aprendizaje, investigacion, innovacion
y desarrollo y, extensién, vinculacién y cooperacién. Se observa el gran trabajo
realizado en la planeacién de la reforma curricular, los talleres realizados con la
participacién de docentes y con la implementaciéon de esta, los estudios de
desercion, las propuestas para disminuir la misma y con las innovaciones digitales
para afrontar la situacion sanitaria actual en el pafs.

Se propone que el programa elabore una propuesta de mejoria continua con
flexibilidad para la creacién de nuevas acciones que promuevan la dinamica de
proyectos de enseflanza-aprendizaje, investigacion y extension de forma que se
implementen y se proporcione continuidad a novas formas o métodos que
promuevan a creaciéon de propuestas innovadoras de forma a atender los cambios
en los procesos educativos.

Continuar con las estrategias vigentes y otras nuevas de creacién colectiva para
ampliar la internacionalizacién que aumenten las oportunidades de movilidad
académica interinstitucional, firma de nuevos acuerdos, proyectos de
investigacion interdisciplinares e interinstitucionales con universidades y
servicios de salud extranjeros.

c¢) Comunidad Universitaria:

En cuanto a los criterios de calidad para esta dimension, podemos indicar que el
Programa de Enfermeria atiende satisfactoriamente los aspectos inherentes a los
estudiantes, egresados, profesores y personal administrativos.

La carrera Enfermeria ha establecido normativas, acciones, estimulos, educacién
continuada, para cumplir con los criterios de calidad de esta dimensidn.
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Existe, por parte del Programa de Enfermeria, un adecuado perfil y cantidad del
profesorado para asistir a los estudiantes en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Los 6rganos colegiados del Programa de Enfermeria y PUJ tienen en su
composicion estudiantes, docentes y egresados con una participacién efectiva en
las decisiones de la Universidad.

La PUJ tiene interés en continuar el proceso de incentivar las investigaciones con
la participacion efectiva de docentes y estudiantes. PUJ ofrece becas y anima a los
estudiantes a utilizar becas de otras instituciones universitarias.

d) Infraestructura:

Por otro lado, la Decana de la Facultad de Enfermeria y la directora del Programa
junto con los profesores demostraron que existen evidencias suficientes que
muestran la calidad del programa, que existe satisfaccién en la labor docente, asi
como esfuerzos por alcanzar las metas de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes y adelantar investigaciones en diferentes escenarios de practica
fortaleciendo los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En la reuniéon con estudiantes, egresados y empleadores, las personas
participantes relataron un alto reconocimiento a la formacion integral que brinda
la carreray las egresadas mas antiguas expresaran la diferencia que perciben con
los cambios positivos ocurridos en el curriculo del programa de enfermeria.

Se considera que existe un esfuerzo permanente y concertado para cumplir con el
Plan de Mejoramiento que la carrera planific6 al finalizar la autoevaluacion.

Comparando los hallazgos con el proceso de acreditacién se confirma con lo
encontrado en el informe de autoevaluacién sobre los multiples resultados
favorables alcanzados durante los ainos de la vigencia de la actual acreditacién
nacional. Existe voluntad politica y direccionamiento para cumplir con los planes
de accion y en la identificacion y solucién de debilidades que puedan surgir.

El CONSE]JO NACIONAL DE ACREDITACION resuelve, por unanimidad de sus
miembros:

1. Que la carrera de Enfermeria de la Pontificia Universidad Javeriana, impartida
en la ciudad de Bogota cumple con los criterios definidos para la acreditaciéon
del Sistema ARCU-SUR.

2. Acreditar a la carrera De Enfermeria de la Pontificia Universidad Javeriana,
impartida en la ciudad de Bogota por un plazo de seis (6) afios.
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3. Que, al vencimiento del periodo de acreditacién, la carrera de Enfermeria de
la Pontificia Universidad Javeriana podra someterse voluntariamente a un
nuevo proceso de acreditacion del Sistema ARCU-SUR, de acuerdo con la
convocatoria vigente en ese momento, en cuyo caso seran especialmente
consideradas las observaciones transmitidas por el CONSE]JO NACIONAL DE
ACREDITACION.

4. Elevar la presente Resolucion a la Red de Agencias Nacionales de
Acreditacion del Sector Educativo del MERCOSUR, para su oficializacién y

difusion.
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